
DEIN WEG INS #TeamBAUER

AUSBILDUNG
PERSPEKTIVE

ZUKUNFT



WIR SETZEN 
AUF DICH!

Dein Weg zu deinem Traumberuf ist uns wichtig – und wir freuen uns 
darauf, dich dabei zu begleiten!

Bei uns erwartet dich mehr als nur eine Ausbildung: Mit einem starken 
Team aus Ausbildern, Meistern und Fachkräften unterstützen wir dich, 
damit du erfolgreich starten kannst. Von Anfang an übernimmst du Ver-
antwortung und gestaltest deine Zukunft aktiv mit. 

In unseren modernen Ausbildungswerkstätten und spannenden Kun-
denprojekten vermitteln wir dir genau das Wissen und die Fähigkeiten, 
die du für deinen Beruf benötigst.

Und das ist noch nicht alles: Uns ist es wichtig, dass du dich bei uns 
wohlfühlst. Deshalb wirst du von Anfang an Teil des BAUER-Teams. 
Mit Teamevents und individuellen Förderprogrammen unterstützen wir 
nicht nur deine fachliche, sondern auch deine persönliche Entwicklung. 

Gemeinsam planen wir deine Karriere – mit echten Zukunftsaussichten! 
Klingt gut? Dann komm ins #TeamBAUER und starte durch zu deinem 
Traumberuf!

Alexandra Unterholzer
Geschäftsführerin
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BAUER ELEKTROANLAGEN
DIE BASIS FÜR DEINE ZUKUNFT!

BAUER gehört zu den führenden Errichtern von Elektroanlagen in Deutschland. Unter 
der Leitung von Franz Bauer und Alexandra Unterholzer sind wir mit 16 Standorten 
deutschlandweit vertreten. Diese dezentrale Struktur ermöglicht uns, flexibel und nah 
an unseren Kunden zu arbeiten – und das in allen Bereichen der Elektrotechnik.

QUALITÄT, DIE ÜBERZEUGT
Unser Erfolg basiert auf höchsten Qualitätsstandards. Bei BAUER bringen wir tech-
nisches Know-how, modernes Projektmanagement und starke Teamarbeit perfekt 
zusammen. Uns ist wichtig, mit Kunden, Partnern und Mitarbeitern auf Augenhöhe zu 
arbeiten und ein partnerschaftliches Miteinander zu pflegen. Nachhaltigkeit und Ver-
trauen sind dabei die Basis für unser Handeln – nach innen und außen.

DU IM MITTELPUNKT
Bei BAUER stehen die Menschen im Fokus. Wir schaffen ein motivierendes Arbeits-
umfeld, in dem du von Anfang an Verantwortung übernehmen kannst. Eigenständiges 
Arbeiten, kreative Lösungen und Teamgeist werden bei uns großgeschrieben. Deine 
Arbeit wird geschätzt und wir unterstützen dich dabei, dein Potenzial voll auszuschöp-
fen und dich beruflich weiterzuentwickeln.

IMMER AM PULS DER ZEIT
Wir investieren in dein Wissen: Mit regelmäßigen Schulungen und Weiterbildungen in 
unseren BAUER Trainings bist du bei uns immer auf dem neuesten Stand. So bleibst du 
bestens vorbereitet, um die spannenden Herausforderungen deiner beruflichen Zukunft 
zu meistern.

Werde auch du Teil unseres BAUER-Teams und bring Gebäude zum Leben!

Hamburg

Berlin

Halle
Leipzig

Düsseldorf

Neu-Isenburg

Mannheim
Nürnberg

Landshut

Buchbach

München

Traunreut

Göppingen

Erfurt

Günding

UNSERE STANDORTE 
UNSER LEISTUNGSSPEKTRUM

✔ Elektrotechnik

✔ Sicherheitstechnik

✔ Energietechnik

✔ Gebäudeautomation

✔ Medientechnik

✔ Datentechnik

✔ Erneuerbare Energien

✔ Elektromobilität

✔ Schaltanlagenbau
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UNSERE TOP REFERENZEN  
STARKES TEAM. TOLLE ERGEBNISSE.

PRANNER
IN MÜNCHEN

GASOMETER 
IN BERLIN

DR. QUADE 
IN KÖLN

WEBASTO 
IN STOCKDORF

FAU 
IN NÜRNBERG

HARRY BROT 
IN SOLTAU

CONTINENTAL
IN HANNOVER

AGRAD CHALETS IN 
ASCHAU IM CHIEMGAU
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UNSERE WERTE 
UNSERE FIRMENPHILOSOPHIE

REIBUNG MIT HERZ 
DIREKT, EHRLICH, LÖSUNGSORIENTIERT.

Klare Worte bringen Projekte voran. Bei BAUER Elektroanlagen wird offen kommu-
niziert – ehrlich, direkt und mit Respekt. Reibung ist Teil des Prozesses, sie führt zu 
besseren Lösungen. So entstehen starke Partnerschaften und nachhaltige Ergebnisse.

NAH AM MENSCHEN
MITEINANDER, FÜREINANDER.

Achte auf dich. Achte auf andere. Gemeinsam sorgen wir für ein respektvolles und 
verlässliches Miteinander – im Team, mit unseren Kunden und in jedem Projekt.  
So entstehen vertrauensvolle Beziehungen, die tragen.

„Ein Team entsteht, wenn man sich findet.
Es wächst, wenn man sich vertraut.
Es gewinnt, wenn man gemeinsam handelt.“ 
Familie Bauer

VERANTWORTUNG FÜR LÖSUNGEN
WISSEN TEILEN, NACHHALTIG HANDELN

Bei BAUER Elektroanlagen bedeutet Verantwortung, Herausforderungen anzupacken, 
Wissen zu teilen und nachhaltig zu handeln. Wer es richtig macht, macht den Unter-
schied – für Kunden, Kollegen und nachhaltige Ergebnisse.

BEWEGLICH IM KOPF
MUT FÜR NEUE IDEEN

Wer weiterkommen will, denkt neu. Bei BAUER Elektroanlagen fördern wir Offenheit 
für neue Ideen und den Mut, ungewohnte Wege zu gehen. So schaffen wir zukunfts-
fähige Lösungen und nachhaltige Erfolge.
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82 % 
ÜBERNAHME-

QUOTE

10 
AUSBILDUNGSBERUFE 

300 AZUBIS 
IM DURCHSCHNITT 

DEUTSCHLANDWEIT

183.784
INSTALLIERTE LEUCHTEN 

IM JAHR

5.173 LITER
JÄHRLICHER 

KAFFEEVERBRAUCH

DEINE AUSBILDUNG MIT ZUKUNFT.
ZAHLEN. DATEN. FAKTEN.
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DEINE BENEFITS IM ÜBERBLICK
DAS GIBT’S NOCH OBENDRAUF

ZUSCHLÄGE
UNSER „DANKESCHÖN“
✔ �Übertarifliche Vergütung
✔ �Fahrtkosten
✔ �Verpflegungsmehraufwand

GESUNDHEIT
DEIN WOHL IM FOKUS
✔ �E-Gym Wellpass
✔ �Gesundheitsvorsorge
✔ �Sportkurse

VORSORGE
DEN BLICK IN DIE ZUKUNFT RICHTEN
✔ �Betriebliche Altersvorsorge
✔ �Berufsunfähigkeitsversicherung

BAUER TRAINING
WISSEN, DAS DICH WEITERBRINGT
✔ Eigene Schulungsmodule (gewerblich und kaufmännisch)
✔ �Externe Produkt- und Softwareschulungen
✔ �Eigene Azubiwerkstatt

SONSTIGES
DIE KLEINEN EXTRAS
✔ �Eigener Werkzeugkoffer
✔ �Führerscheindarlehen
✔ �Kostenfreie Getränke und frisches Obst
✔ �Engelbert-Strauss Arbeitskleidung
✔ �Team-Events
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AUSBILDUNG BEI BAUER
UNSER ERFOLGSREZEPT

Deine Zukunft bei BAUER Elektroanlagen! Praxisnah und individuell – mit unseren Aus- 
bildungsplänen und Modulschulungen bist du top vorbereitet auf Prüfungen und den Job!

THEORIE, DIE DICH WIRKLICH WEITERBRINGT
Du willst mehr als nur Schulwissen? Kein Problem! In unseren Modulschulungen 
vertiefst du die Berufsschulinhalte und baust deine fachlichen Grundlagen weiter aus. 

EXTRA SUPPORT GEFÄLLIG? 
Wir bieten dir gezielte Förderung – fachlich, sprachlich oder individuell auf deine Stärken 
abgestimmt.

LERNEN, ABER BITTE MIT PRAXIS!
In unseren BAUER-eigenen Lehrwerkstätten erhältst du praxisnahes Training: 
Du lernst Elektromaterial, Werkzeuge und den richtigen Umgang damit kennen. 

PACK MIT AN UND ZEIG, WAS DU KANNST!
Theorie ist gut – Machen ist besser! Auf unseren Azubi-Baustellen übernimmst du 
 Verantwortung, organisierst Projekte und kannst eigene Ideen einbringen. 

THEORIE

INDIVIDUELLE 
FÖRDERUNG

PRAXIS

BERUFS-
SCHULE

ÜBERBETRIEBL. 
LEHRGÄNGE

AUSBILDUNG 
IM BETRIEB
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Du willst Strom zum Fließen bringen und Gebäude zum Leben erwecken? Dann ist das 
dein Job! Du installierst mit deinem Team energietechnische Anlagen, Steuer- und 
Regelsysteme und sorgst dafür, dass auf Großbaustellen vom Rohbau bis zum fertigen 
Gebäude alles funktioniert. Prüfungen, Wartungen und abwechslungsreiche Einsätze 
bei Kunden gehören ebenfalls dazu – du kommst ganz schön rum!

ELEKTRONIKER (M | W | D)
FÜR ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK

Deine Skills, deine Connection! Du willst nicht nur online vernetzt sein, sondern echte 
Verbindungen schaffen? Dann bist du hier richtig! Bei BAUER lernst du, wie man 
Netzwerke, Software und smarte Sicherheitstechnik zum Laufen bringt. Du installierst, 
konfigurierst und sorgst dafür, dass Kommunikation und Sicherheit in Gebäuden 
reibungslos funktionieren – bei Brand, Einbruch & Co. bist du der Tech-Pro, auf den’s 
ankommt!

INFORMATIONSELEKTRONIKER (M | W | D)
 

AUSBILDUNGSDAUER 
3,5 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Begeisterung für Technik, 
Verantwortungsbewusstsein, 

Teamfähigkeit

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Qualifizierender 
Mittel-/Hauptschulabschluss 

oder höherwertig

EINSATZORTE  
Klein- und Großprojekte 

sowie Service

AUSBILDUNGSDAUER 
3,5 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Begeisterung für Technik, 
Eigeninitiative,

Verantwortungsbewusstsein

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Qualifizierender 
Mittel-/Hauptschulabschluss 

oder höherwertig

EINSATZORTE  
Klein- und Großprojekte 

sowie Wartung
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Dein Job als Elektroniker für Gebäudesystemintegration: Technik ist dein Ding? 
Perfekt! Du installierst smarte Energie- und Steuerungssysteme, bringst Gebäude auf 
Hightech-Niveau und berätst Kunden zu Smart Homes & E-Mobility. Von der Planung 
bis zur Programmierung – du sorgst dafür, dass alles vernetzt läuft. In deiner Ausbildung 
lernst du den Umgang mit Materialien, Tools und Maschinen – direkt bei Kunden, in 
unseren Werkstätten und im Service.

ELEKTRONIKER (M | W | D) 
FÜR GEBÄUDESYSTEMINTEGRATION

Du bringst Energie in Bewegung! Ob Schaltschränke, SPS-Steuerungen oder 
Antriebssysteme – du sorgst dafür, dass alles läuft. Du installierst, verdrahtest, 
programmierst und arbeitest mit modernster CAD-Software in einem starken  
Team. Qualitätssicherung und das Erstellen von Schaltplänen gehören ebenso dazu.  
Hier wird‘s nie langweilig!

ELEKTRONIKER (M | W | D)
FÜR BETRIEBSTECHNIK 

AUSBILDUNGSDAUER 
3,5 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Technisches Verständnis, 
Analytische Denkweise, 

Spaß an Programmierung

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Mittlere Reife oder  
Fach-/Hochschulreife  

(gerne auch mit Studienerfahrung)

EINSATZORTE  
Klein- und Großprojekte 

sowie Büro

AUSBILDUNGSDAUER 
3,5 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Handwerkliches Geschick,  
Begeisterung für Technik,  

Verantwortungsbewusstsein 

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Qualifizierender 
Mittel-/Hauptschulabschluss 

oder höherwertig

EINSATZORTE  
Schaltanlagen-Fertigung
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Du weißt: Gute Planung ist mehr als die halbe Miete! Du arbeitest gern am PC, hast 
ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen und willst, dass deine Pläne Realität werden? 
Dann ist die Ausbildung zum Technischen Systemplaner genau dein Ding! Mit modernen 
2D- & 3D-CAD-Programmen erstellst und optimierst du Pläne für Gebäude- und 
Anlagentechnik. Du arbeitest eng mit den Teams auf der Baustelle zusammen – ohne 
deine Planung läuft dort nichts! Klingt nach deiner Zukunft? 

TECHNISCHER SYSTEMPLANER (M | W | D)
FÜR ELEKTROTECHNISCHE SYSTEME

Hier hast du immer alles auf Lager! Als Fachlagerist nimmst du Waren an, überprüfst 
sie, sortierst und lagerst sie fachgerecht ein – oder machst sie versandfertig. Dabei 
arbeitest du mit modernen Hilfsmitteln und Programmen. In der Ausbildung lernst du, 
wie du Lagerbestände kontrollierst, Aufträge bearbeitest und Güter sicher einlagerst 
– besonders im elektrotechnischen Bereich. Wenn du gerne anpackst, organisiert 
arbeitest und Abwechslung suchst, dann ist das dein Job! 

FACHLAGERIST (M | W | D) 

AUSBILDUNGSDAUER 
3,5 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Räumliches Denken, Sorgfalt, 
Selbstorganisation

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Mittlere Reife oder 
Fach-/Hochschulreife

EINSATZORTE  
Büro

AUSBILDUNGSDAUER 
2 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Technisches Interesse, 
Genauigkeit,

Sinn für Ordnung

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Qualifizierender 
Mittel-/Hauptschulabschluss

EINSATZORTE  
Lager, Werkstatt
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Organisationstalent, Kommunikationstalent oder Perfektionist? Egal, welche Stärke 
du mitbringst – in dieser Ausbildung kannst du sie ausleben! Als echtes Multitasking-
Talent steuerst du betriebliche Abläufe, koordinierst Termine, bearbeitest Fachaufgaben 
und nutzt Buchungssysteme. Freu dich auf geregelte Arbeitszeiten und jede Menge  
Abwechslung: Mal am PC, mal im direkten Kontakt mit Kunden und Kollegen – kein Tag 
ist wie der andere! Bist du bereit, alles im Griff zu haben? Dann starte jetzt durch!

KAUFLEUTE (M | W | D) 
FÜR BÜROMANAGEMENT

Du bist kreativ, schreibbegeistert und liebst Social Media? Dann passt diese Ausbildung 
perfekt zu dir! Als Teil unseres Marketing-Teams planst und koordinierst du Werbekampag-
nen, erstellst Inhalte für Social Media, Präsentationen und Reportings und analysierst Daten. 
Dabei arbeitest du eng mit internen Teams und externen Agenturen zusammen. Freu dich 
auf eine abwechslungsreiche Ausbildung mit geregelten Arbeitszeiten und spannenden 
Projekten.

KAUFLEUTE (M | W | D) 
FÜR MARKETINGKOMMUNIKATION

AUSBILDUNGSDAUER 
3 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Verständnis für Zahlen, 
Organisationstalent,

Freude an Kommunikation

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Qualifizierender 
Mittel-/Hauptschulabschluss 

oder höherwertig

EINSATZORTE  
Büro

AUSBILDUNGSDAUER 
3 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Kommunikationsstärke,
Kreativität,

Ganzheitliches Denken

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

(Fach-)Abitur oder Mittlere Reife

EINSATZORTE  
Büro
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Computer sind dein Ding und IT-Probleme löst du im Handumdrehen? Als Fach- 
informatiker für Systemintegration planst und konfigurierst du IT-Systeme, behebst 
Störungen mit modernen Diagnosetools und hilfst Kollegen bei Anwendungsproblemen. 
Die Anforderungen der Nutzer stehen im Mittelpunkt – du sorgst für funktionierende  
Systeme und erklärst verständlich, wie alles läuft. Wenn du technisch versiert bist,  
analytisch denkst und gerne mit Menschen arbeitest, dann passt du perfekt zu uns!

FACHINFORMATIKER (M | W | D) 
FÜR SYSTEMINTEGRATION

Dein Code. Deine Lösung. du liebst Technik und willst wissen, wie Software wirklich 
funktioniert? Dann passt diese Ausbildung perfekt zu dir! du lernst, wie du IT-Systeme, 
Apps und Softwarelösungen planst, entwickelst, testest – und wie alles smart miteinan-
der vernetzt wird. Ob Projektarbeit oder Tagesgeschäft: Der Alltag bringt neue Heraus-
forderungen und spannende Aufgaben.

FACHINFORMATIKER (M | W | D) 
FÜR ANWENDUNGSENTWICKLUNG

AUSBILDUNGSDAUER 
3 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Technisches Interesse, 
Eigeninitiative, 

Freude am Umgang mit Menschen

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Mittlere Reife oder 
Fach-/Hochschulreife

EINSATZORTE  
Büro

AUSBILDUNGSDAUER 
3 Jahre

DIESE EIGENSCHAFTEN 
BRINGST DU MIT 

Zuverlässigkeit und Einsatzfreude,  
Begeisterung für Technik,  

Selbstständige präzise Arbeitsweise 

EMPFOHLENER 
SCHULABSCHLUSS  

Mittlere Reife oder 
Fach-/Hochschulreife

EINSATZORTE  
Büro
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Du willst wissen, welcher Beruf wirklich zu dir passt? Dann komm vorbei und probier 
es selbst aus! In unserem Schnupperpraktikum erlebst du den Berufsalltag hautnah – 
ob gewerblich-technisch, kaufmännisch, technische Systemplanung, in der Logistik 
oder in der IT. Hier kannst du mit anpacken, ausprobieren und herausfinden, was dir 
Spaß macht.

Das erwartet dich:
✔ �Praktische Einblicke in deinen Wunschberuf
✔ �Unterstützung durch unser Team – du bist mittendrin statt nur dabei
✔ �Ein Abschlussgespräch & ein Praktikumszeugnis für deine Bewerbungsmappe

Starte jetzt dein Praktikum bei BAUER – vielleicht ist es dein erster Schritt in eine 
erfolgreiche Zukunft!

Ob im Praktikum oder in deiner Ausbildung – bei uns kannst du viele Bereiche entdecken: 
von Technik über Planung bis hin zu IT, Finanzen, Marketing oder Personal. So findest 
du heraus, was dir liegt – und kannst nach deiner Ausbildung direkt dort weitermachen.
 

PRAKTIKUM BEI BAUER.
TESTE DEINEN TRAUMBERUF!

DAUER 
1 Woche

MINDESTALTER   
Schulpraktikum,

freiwilliges Praktikum 
ab 15 Jahren

BEWERBUNG  
Einfach über unsere Karriereseite: 

bauer-netz.de/karriere

UNSERE BEREICHE. 
DEINE MÖGLICHKEITEN.

* Sicherheitstechnik, Energietechnik,  
Gebäudeautomation, Medientechnik, 
Datentechnik, Erneuerbare Energien, 
Elektromobilität, Schaltanlagenbau

rot: Gewerblich-technische Berufe
schwarz: Kaufmännische Berufe

LAGER

EINKAUF

PLANUNG

PROJEKT-
CONTROLLING

IT

FINANZEN

PERSONAL

MARKETING

IMMOBILIEN

ORGANISATIONS-
ENTWICKLUNG

KALKULATION

VERTRIEB

ELEKTRO-
TECHNIK*
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DEINE 
ZUKUNFT.

DEINE 
WEITERBILDUNG.

WACHSE MIT UNS – 
PROBIERE DICH AUS! 
Bei BAUER kannst du schon in der Ausbildung vieles entdecken: Technik, IT, Planung, 
Lager oder Büro. Dabei findest du heraus, was dir Spaß macht und wo deine Stärken liegen. 
Du lernst Neues, probierst dich aus und entdeckst deine Stärken. Schritt für Schritt 
wirst du sicherer, übernimmst Verantwortung und wächst über dich hinaus.

DEIN WEG DANACH – 
DEINE SPEZIALISIERUNG! 
Nach der Ausbildung geht’s richtig los: Du kannst dich spezialisieren, in deinem  
Lieblingsbereich durchstarten und neue Aufgaben übernehmen. Ob Technik, IT oder 
kaufmännisch – bei uns stehen dir viele Türen offen, um deinen eigenen Weg zu gehen.  
Wir unterstützen dich, deine Interessen und Talente weiterzuentwickeln, sodass du 
langfristig dort ankommst, wo du dich am wohlsten fühlst.

BAUER TRAINING –  
MEHR LERNEN, MEHR ZUKUNFT! 
Mit BAUER Training bekommst du die Chance, dich ständig weiterzuentwickeln.  
Wir fördern dich mit internen Schulungen, externen Kursen und Abschlüssen wie 
Meister, Techniker oder Fachwirt. Du hast jede Menge Möglichkeiten, dein Wissen 
auszubauen und deine Karriere selbst zu gestalten.
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DEIN STUDIUM BEI BAUER – 
THEORIE WAR GESTERN, JETZT KOMMT DIE PRAXIS!

DUALES STUDIUM
DUAL PLUS AN DER HAM

STUDIUM:  
Elektrotechnik & Gebäudeautomation
ABSCHLUSS: 
Bachelor of Engineering (B.Eng.)
SCHWERPUNKTE: Erneuerbare 
Energien, Effiziente Gebäudeautoma-
tion sowie Projektmanagement und 
Projektcontrolling

STUDIUM: Baumanagement
ABSCHLUSS: Bachelor of Arts (B.A.)

SCHWERPUNKTE: Betriebswirt-
schaftslehre und bauspezifisches 
Know-How 

DAUER: 3 Jahre
BEGINN STUDIUM: 
Zum Wintersemester

VERGÜTUNG:
Durchgehende Vergütung
STUDIENGEBÜHR: BAUER Elektro-
anlagen übernimmt für dich sämtliche 
Studiengebühren an der Hochschule
für angewandtes Management (HAM).

WERKSTUDENTENTÄTIGKEIT

STUDIENGANG 
Individuell

DAUER 
Individuell - in der Regel bis zum 
Ende des Studiums

VERGÜTUNG
Die Vergütung erfolgt nach  
Vereinbarung und Anzahl der  
geleisteten Stunden und orien-
tiert sich an Qualifikation und 
Studienfortschritt.
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Februar

September

Oktober

November

Dezember

Januar

SEMESTERMODELL UND ABLAUF

Virtuelle Vorphase

Praxis- & Selbstlernphase

Praxis- & Selbstlernphase

Praxis- & Selbstlernphase

Praxis- & Selbstlernphase

Präsenzphase

Präsenzphase

Präsenzphase

Präsenzphase

Präsenzphase
Praxis- & Selbstlernphase

Prüfungsphase

  �Virtuelle Vorphase:  
Dauer ca. 4 Wochen 
Studieninhalte jederzeit auf  
Lernplattform verfügbar

  �Präsenzphase:  
5 x 2 Präsenztage am HAM-Campus 
von 9.00 bis 18.00 Uhr  
und 5 x 2 virtuelle Präsenztage 
(halbtags)

  �Praxis- & Selbstlernphase:  
5 Tage à 8 Stunden 
Praxiseinsatz (Montag bis Donnerstag)  
Lernzeit im Betrieb (Freitag)

  ��Prüfungsphase:  
Freistellung für die Prüfungsphase
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Was macht die Ausbildung 
bei BAUER besonders?

Unsere Azubis bekommen mehr als nur 
Standardunterricht! Wir kombinieren 
die Berufsschulinhalte mit internen 
Schulungen, die sich direkt am Lehrstoff 
orientieren. So festigen wir das Wissen, 
beantworten individuelle Fragen und 
gehen tiefer in die Praxis. Unser Ziel 
ist es, das Ausbildungsniveau konstant 
hochzuhalten und alle optimal auf den 
Beruf vorzubereiten.

Klingt spannend!
Wie läuft das praktisch ab?

Ganz wichtig sind unsere Azubi-Projekte. 
Hier übernehmen die Nachwuchskräfte 
selbstständig komplette Arbeitsschritte 
– von der Planung bis zur Umsetzung. 
Und das nicht nur theoretisch! Wir rea-
lisieren echte Bauvorhaben für gemein-
nützige Einrichtungen. Das bedeutet: 
Lernen mit echtem Mehrwert. Gleich-
zeitig fördern wir Eigenverantwortung, 
Teamwork und Initiative. Unsere Azubis 
profitieren von intensiver Betreuung und 
regelmäßiger Rückmeldung, die ihren 
Fortschritt unterstützen. So entsteht 
eine vertrauensvolle Arbeitsatmosphä-
re, die persönliches Wachstum fördert.

Fachkräftemangel ist überall ein 
Thema. Wie begeistert BAUER junge 
Leute für eine Ausbildung?

Wir kooperieren bereits ab der 7. Klasse 
mit Schulen, um Handwerksberufe 
greifbar zu machen. Unsere Praktika 
sind sehr beliebt, da die Jugendlichen 
direkt in den Arbeitsalltag eintauchen. 
Und, Leistung lohnt sich: Wer die 
Zwischenprüfung mit 1,8 oder besser 
abschließt, erhält 20 % mehr Gehalt. 
Auch nach der Ausbildung unterstützen 
wir aktiv Weiterbildung und finanzieren 
diese. 

Die Gen Z und Generation Alpha 
haben andere Erwartungen an den Job. 
Wie geht BAUER damit um? 

Junge Leute sind ehrgeizig, suchen 
klare Perspektiven und finden diese bei 
uns. Wir legen großen Wert auf direkten 
Austausch und individuelle Förderung. 
Unsere Azubis sind nicht nur dabei, 
sondern mittendrin: Sie werden aktiv in 
Unternehmensprozesse eingebunden, 
erhalten Einblicke in verschiedene  
Abteilungen und verstehen so das große 
Ganze. So bieten wir Transparenz, stär-
ken die Kommunikation und eröffnen 
nachhaltige Karrierewege.

Und zum Abschluss: Warum sollte man 
seine Ausbildung bei BAUER machen?

Weil wir Ausbildung anders denken! 
Unsere erfahrenen Mentoren begleiten 
dich auf jedem Schritt. Teamarbeit und 
Zusammenhalt sind bei uns selbstver-
ständlich. du übernimmst früh Ver-
antwortung und entwickelst wertvolles 
Know-how. Mit uns gestaltest du nicht 
nur Projekte, sondern auch deine  
Zukunft. Werde Teil eines Unternehmens, 
das in deine persönliche Entwicklung in-
vestiert! Wer bei BAUER Elektroanlagen 
startet, legt das perfekte Fundament für 
seinen beruflichen Werdegang!

Jürgen Brunner, 
Projektmanager Unternehmensorganisation

JÜRGEN BRUNNER IM INTERVIEW 
ÜBER DAS BAUER-AUSBILDUNGSKONZEPT 
»BEI UNS BIST DU MEHR ALS NUR EIN AZUBI!« 
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DEIN WEG ZU UNS
WIE KANNST DU DICH BEWERBEN?

EINGANG
Wenn deine Bewerbung bei uns einge-gangen ist, wird sie geprüft und an die fachbezogenen Ausbilder weitergeleitet.

02   KENNENLERNGESPRÄCH

Gefällt deine Bewerbung, wirst du zum  

Bewerbungsgespräch eingeladen.
03

ES HAT GEFUNKT!

Wenn wir uns einig sind, dass es mit uns 

klappt, bekommst du von uns einen 

Ausbildungsvertrag und wir freuen uns,  

dass du ins #TeamBauer kommst!

05

PRAKTIKUM
Nach dem Bewerbungsgespräch kannst du in den Arbeitsalltag reinschnuppern und dein Können unter Beweis stellen.

04

BEWERBUNG

Schick uns deine Bewerbung per E-Mail 

an bewerbung@bauer-netz.de oder 

schau auf unsere Webseite unter  

www.bauer-netz.de/karriere vorbei.

01

Hier geht es direkt zu weiteren Infos und dem Bewerbungsformular oder
schick deine Bewerbung direkt an bewerbung@bauer-netz.de.

BUCHBACH
Kaspar-Graf-Straße 2
84428 Buchbach

MÜNCHEN
Sigmund-Riefler-Bogen 22
81829 München

MÜNCHEN / GÜNDING
Neufeldstraße 12
85232 Günding

LANDSHUT
Ottostraße 16
84030 Landshutt

NÜRNBERG
Lenkersheimer Straße 10a
90431 Nürnberg

TRAUNREUT  
Garchinger Straße 1
83301 Traunreut

BAUER Elektroanlagen Süd 
GmbH & Co. KG

HALLE
Grenzstraße 37
06112 Halle

BAUER Elektroanlagen Nord
GmbH & Co. KG

BERLIN
Karl-Ziegler-Straße 10
12489 Berlin

HAMBURG
Wilma-Witte-Stieg 3
22047 Hamburg

LEIPZIG
Weißenfelser Straße 71
04229 Leipzig

ERFURT
Haarbergstraße 71
99097 Erfurt

BAUER Schaltanlagen
GmbH & Co. KG

GÖPPINGEN
Steinbeisstraße 24
73037 Göppingen

BAUER Elektroanlagen West
GmbH & Co. KG

NEU-ISENBURG
Schleussnerstraße 56c
63263 Neu-Isenburg

DÜSSELDORF
Vogelsanger Weg 38
40470 Düsseldorf

MANNHEIM
Hans-Thoma-Straße 15 - 17
68163 Mannheim

GÖPPINGEN
Steinbeisstraße 24
73037 Göppingen

DEIN KONTAKT ZU UNS
#TeamBAUER
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DEINE NOTIZEN
#TeamBAUER

DEINE NOTIZEN
#TeamBAUER
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